
             
 

COMPTE RENDU DE LA REUNION DE COMITE  
Du Mercredi 06 juin 2018 

 
 

Présents :  
Alain MAQUET, Siglinde LOFFLER, Julien LECOMTE, Christian CLARA, Jacques 
FACKEURE, Josef PEROUTKA, Fabien HANCART. 
 
 
Absents :  
Florence ANDREOLETTI, Franck COUVERCHEL, Gérard LOTTIAUX 
 
Invitée :  
 
Ordre du Jour: 

• Résultats du budget à fin mai 2018 
• Evolution des membres de 2015 à 2018 
• Membres semainiers 
• Demande Augmentation Salaires  
• Affichage des tarifs 
• Point Commission Terrain 
• Point Commission Sportive 
• Point Commission Jeunes 
• Point Commission Relationship 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Résultats budget à fin Mai 2018: 
  

 
 

 Marge avant investissements / frais financiers = -15 800 € à fin mai 2018. 
 Constat qu’il faut réaliser une économie de 38 000 € sur les 323 000 restant à 

consommer sur le budget 2018 (38 000 € = -16 000 ci-dessus + besoins pour 
4 000 restaurant + 15 000 Amélioration accueil + 3 000 Marketing). 

 Problème de fuite d’eau à résoudre, le club a reçu une facture de régularisation 
qui ne semble pas correspondre aux consommations. 
Les factures des 3 dernières années ayant été faites sur des bases 
estimatives. 

  
 
 

Marge fin MAI -15,8
Perte Restaurant -17,9
Marge fin avril -33,7

CA -0,2
Terrain -2,2
Adm + FG + CH -10,5
Restaurant -17,9
FS + Divers -2,9

-33,7
Projection Fin 2018

Budget Correction Résultat
CA 634 -15 619
Dépenses -608 -608
Marge 26 11
Résultat Restaurant -18
Investissements + φ 3
Résultat net -4

RAF Dépenses Réel Budget Ecart
Dépenses totales 608 608
A fin MAI 285 269
RAF Dépenses 323 339 -16

Résultat net 4
Relooking accueil 15
Budget Marketing - Com 3
Total : 22

Montant de l'objectif "Chasse au Gaspi" : -38

Pour parvenir à respecter ce résultat, à CA constant : nous 
devrons économiser sur le RAF des dépenses

Mais nous devons absolument dégager des marges de manœuvre 
pour relooker notre accueil et développer notre image



Evolution des membres de 2015 à 2018 : 
 

 Le club de THUMERIES a perdu 228 membres depuis 2015. 
Ils sont repartis de la manière suivante : 

- 93 devenus non joueurs 
- 51 sont devenus indépendants (ne sont plus rattachés à aucun club) 
- 18 ont quitté la région 
- 66 ont changé de club. 

 
Après discussions et diverses propositions, le comité propose de faire 
réaliser une enquête par entreprise extérieure ou stagiaire école de 
commerce. 

 
Membres Semainiers : 
 

Pour l’année 2018, 70 membres bénéficient d’un tarif semainier, représentant 
17,68% des membres. 
Le pourcentage maximal accepté par le comité ayant été fixé à 15% des 
membres, on peut constater que ce quota est atteint. 

 
Demande d’augmentation de salaires : 
 

Le Président informe les membres du comité qu'il a été saisi d'une demande 
d'augmentation des salaires, suite  à l'accord signé le 11 janvier 2018 entre le 
GFGA et les partenaires sociaux, lequel accord préconise une augmentation de 
1,56% des salaires mini par catégorie. 
 
Les membres du Comité constatent que tous les salaires actuels sont supérieurs 
aux nouveaux minima préconisés par cet accord, et que les finances du club ne 
permettent pas de les augmenter pour le moment. En conséquence ils se 
prononcent contre cette augmentation des salaires. 
 

Tarifs pour affichage (Tarifs 2018) : 
 

 Ajouter les horaires d’ouverture. 
 Alain et Siglinde rencontreront Benoît suite aux remarques et commentaires 

négatifs collectés sur les prestations du restaurant. 
 Supprimer la description des nationalités pour les non licenciés FFG. 
 Franck proposera une note d’information explicative pour justification de 

l’augmentation des droits d’inscription aux compétitions (passage à 10€ au lieu 
des 6€). 

 Accord de réciprocité pour les accords d’été interclubs : 
 25 € pour les membres des golfs associatifs 
 35 € pour les membres des autres golfs 
 Tarifs pleins pour les joueurs indépendants 

Nota : information sur site des périodes de carottage  
Tarifs GF réduit si carottage  

 
 
 



Commission Terrain :  
 

 Personnel : 
o Arrêt maladie de Bertrand LEPAN prolongé (depuis le 18 

Novembre 2016).  
o Arrêt du contrat de professionnalisation de Mr LALAU  
o Mise en place d’un contrat en CDD pour Corentin TILMANT 

(période Juillet / Août). 
 

 Budget Terrain: 
o A fin  Mai 39% du budget a été dépensé. 

 
 Terrain : 

o Intervention élagage Air Liquide.Travaux d'élagages faits. 
Reste à remplacer les clôtures abimées voire enlevées aux trous 
12 et 16. Clôtures doivent être remplacées le 22 juin 2018 

 
o Travaux 2018 : 

 Bunkers green du 15. Idéalement il faudrait refaire les 
deux bunkers de green complètement. 

 Départ jaune du trou 4. A refaire complètement. 
Travaux en cours. 

 Pas d’engagement sur les travaux de l’équipe terrain 
(manque de personnel). 
 

 Practice : 
Tapis offerts par EDICOM et TPG sous condition. Insérer 
séparateurs avec publicité pour 3 ans. 
Liste des sponsors à envoyer à EDICOM (FAIT). 
Contrat signé garantissant au moins 10 tapis neufs.  Tapis 
livrés. Jacques a remis en service 1 800 balles neuves 

 
 Machines : 

o Tondeuse de pré-rough 4700 D, la culasse est fendue depuis 
l’année dernière; une réparation temporaire avait été faite. 
La culasse a définitivement rendu l’âme cette semaine. 
Devis TORO pour échange standard moteur :13.500 € 
La structure de la machine est encore en bon état général. 
A ce jour Jacques n’a pas donné son accord pour engager la 
réparation. On ne fera plus de pré rough cette année. 

 
o Investissement en 2018. 

• ROTADAIRON (Défeutreur): 15.000€ 
• Livraison fin Mai/Début Juin 

 
 
 
 
 
 



Ecole de Golf : 
 

 Julien souhaite travailler avec une équipe restreinte de bénévoles afin que les 
enfants connaissent mieux les intervenants. 

 Mise en place d’un carnet du bénévole 
 Rencontre avec la ligue pour label Golf à programmer 
 Passage des drapeaux Samedi 16 juin et Mercredi 20 juin 2018 (départ par 

groupe de 2, 5 groupes à chaque date) 
 Julien demande si voiturette disponible pour le passage des drapeaux). 

 
 
Commission Sportive : 

 
 Validation de la charte des joueurs. 
 Budget prévisionnel des équipes est validé pour 11 000 € maxi. 
 Christian a fait le bilan des compétitions organisées pour le championnat de France 

et le grand prix 
- Championnat :  + 3 624 € 
- Grand Prix :  + 6 040 € 

 
 

Dates prochains Comité : 
 

  A définir 
 

 
Fait à THUMERIES le 06 juin 2018 

 
 


